CLUB ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI REGGIO EMILIA
Fondata nel 1875

Statuto Sezionale

TITOLO | - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art.l E’ costituita con Sede in Reggio Emilia, eatlei Mille n.32, I'’Associazione denominata "CLUB
ALPINO ITALIANO Sezione di Reggio Emilia" e siglaCAl Sezione di Reggio Emilia", gia fondata nel
1875 unitamente a Parma come Sezione dell'Enze¢ravita autonoma dal 1933.

La costituzione dell’Associazione é stata ripetntdata 16 Luglio 1990 con atto del dr. Giuseppedae,
Notaio in Castelnovo né Monti, N° Rep. 79448, N1.\d.807.

L'associazione ha durata illimitata.

L'anno sociale decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre

Art.2 L'associazione € una Sezione del Club Alpiadiano (di seguito denominato CAl) e fa parte del
raggruppamento regionale del’Emilia-Romagna, cosie previsto dallo Statuto del CAl.

Essa uniforma il proprio Statuto allo Statuto &afjolamento Generale del CAl.

Gli iscritti all'associazione sono di diritto sa@| CAl.

TITOLO Il - SCOPI E FUNZIONI

Art.3 L'associazione ha per scopo il perseguimetédi'alpinismo in ogni sua manifestazione, della
conoscenza e dello studio delle montagne, speamiéndi quelle italiane, e della tutela del loro @nie
naturale.

L'associazione non ha scopi di lucro, & indipergleapartitica, aconfessionale, ed & improntatangkco
principi di democraticita.

Art.4 Per conseguire gli scopi indicati all'artri&ll'ambito delle norme statutarie e regolamerdaliCAl,

del Raggruppamento regionale, nonché delle delimara adottate dall’Assemblea dei Delegati,

I'associazione provvede indicativamente:

a) allarealizzazione, alla manutenzione, ed allaigstdi rifugi alpini e bivacchi;

b) al tracciamento, alla realizzazione e alla manuterz dei sentieri, delle opere alpine, e delle
attrezzature alpinistiche, anche in collaboraziooe le Sezioni consorelle competenti;

c) alla diffusione della frequentazione della montagmaall'organizzazione di iniziative e attivita
alpinistiche, escursionistiche, sciistiche, spalgmhe, naturalistiche, dell'alpinismo giovanildiguelle
ad esse propedeutiche;

d) allindizione e programmazione, in accordo con ppasite scuole del CAl competenti in materia, o
all'organizzazione ed alla gestione di corsi diegtthmento per le attivita alpinistiche, escursiictie,
sciescursionistiche, sci-alpinistiche, speleologjcttientifiche, naturalistiche, dell'alpinismo\giaile e
di quelle ad esse propedeutiche;

e) alla programmazione e collaborazione con le appasitiole del CAl competenti in materia, per la
formazione di soci dell'associazione come istrutlbalpinismo e sci-alpinismo, ed accompagnateri p
lo svolgimento delle attivita di cui alle lett. €)d);

f) alla promozione di attivitd scientifiche e didatiéic per la conoscenza di ogni aspetto dell'ambiente
montano;

g) alla promozione di ogni iniziativa idonea alla tated alla valorizzazione dell'ambiente montano;

h) all’organizzazione, anche in eventuale collabomazioon le altre Sezioni, di idonee iniziative tete
per la vigilanza e la prevenzione degli infortunella svolgimento di attivitd alpinistiche,
escursionistiche, sciistiche, speleologiche, sifiehg, naturalistiche, dell'alpinismo giovanilgnthé a
collaborare con il C.N.S.A.S. (Corpo Nazionale $wso Alpino e Speleologico) al soccorso di persone
in stato di pericolo e al recupero di vittime;

i) a curare la pubblicazione di notiziari, giornakrtine, libri ed altro materiale riguardante la riamma,
promuovere mostre fotografiche, manifestazioni stiche e culturali nell'ambito delle proprie
competenze;

I) a provvedere alla sede dell'associazionerare la biblioteca, la cartografia, I'archivio.
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Art.5 Nei locali della sede non possono svolgettvita che contrastino con le attivita del sodalizEssi
non possono essere utilizzati, neppure temporandanda terzi, se non previa autorizzazione dels{@tio
Direttivo e, nei casi di urgenza, del Presidente.

TITOLO Il - SOCI

Art.6 | soci dell'associazione si distinguono imocari, benemeriti, ordinari, famigliari e giovasicondo
guanto stabilito dall'art.ll.1 dello Statuto del ICA

| soci ordinari, famigliari e giovani della seziopessono liberamente aggregarsi ad altra seziezeo(s di
aggregazione), rimanendo pero inclusi, a tuttiegletti, tra i soci della sezione di Reggio Emila@n le
modalita previste dal Regolamento Generale del CAl.

| soci che con il loro impegno e la loro attivithbé&ano acquisito speciali meriti alpinistici o bererenze
nell’attivita sociale, potranno essere iscrittiln&@bo d’Onoredella Sezione, su proposta di uno o piu soci,
con motivata deliberazione del Consiglio Direttivo.

Art.7 Chiunque intenda divenire socio deve preserdamanda al Consiglio Direttivo; per i minorieta la
domanda deve essere firmata da chi esercita lia patiesta, l'iscrizione € personale e non trashiliss
Sullammissione decide il Consiglio Direttivo.

Il socio, con I'ammissione, s'impegna ad osserilgreesente statuto e lo Statuto e il Regolamergadgale
del CAl, dei quali riceve copia all'atto dell'isione; si obbliga inoltre ad osservare le delibere
dell'Assemblea dei Soci e del Consiglio Direttival'dssociazione.

Art.8 L'ammissione accordata entro il 31 ottobresfiatto per I'anno sociale in corso.
La domanda presentata nell'ultimo bimestre delddmneffetto per I'anno successivo.

Art.9 Il rapporto associativo e valido per la dardell'anno sociale.
La qualifica di socio si perde: per estinzione @glersona giuridica che abbia conseguito iscrizitorae
socio benemerito o per morte del socio; per dimissper morosita o per provvedimento disciplinare.

Art.10 Il socio é tenuto a versare all'associazione

a) la quota di ammissione comprensiva del costo deligera, del distintivo sociale, delle copie dello
Statuto e del Regolamento Generale del CAl e dil@®ezionale, che gli vengono consegnati all'atto
dell'iscrizione;

b) la quota associativa annuale;

c¢) il contributo ordinario annuale per le pubblicaZisociali e per le coperture assicurative;

d) eventuali contributi straordinari destinati a fisiituzionali. Le somme dovute di cui alle lett, b), d)
del comma precedente devono essere versate eBiran&rzo di ogni anno.

Il socio non in regola con i versamenti non pudgmpare alla vita dell'associazione, né usufrdeieservizi

sociali, né ricevere le pubblicazioni. Trascorsotegimine della chiusura annuale del tesseramehto, i

Consiglio

Direttivo dichiara la morosita del socio e la deziazh di tale sua qualita, dandogliene comunicazione

Art.11 | diritti e gli obblighi del socio sono quiestabiliti nello Statuto del CAl e nei Capi llllle IV del
Titolo Il del Regolamento Generale del CAL.

La partecipazione alla vita associativa si estentlgta la durata del rapporto sociale.

Non sono ammesse iniziative dei soci in nome del $2Anon da questo autorizzate a mezzo dei suanorg
competenti.

Le prestazioni fornite dai soci sono gratuite.

Art.12 La qualifica di socio cessa nei casi indicitl'art.Il.5 dello Statuto del CAl e dal Capodé! Titolo
Il del Regolamento Generale del CAl.

Art.13 Il Consiglio Direttivo pu0 adottare nei cooifiti del socio, che tenga un contegno contrasteortei
principi informatori dell'associazione e con lealegdella corretta ed educata convivenza, i proveedti
disciplinari previsti dalle norme contenute nel Blaghento Generale Disciplinare del CAl.



Contro i provvedimenti disciplinari il socio pu0 gzentare ricorso a norma degli artt.15 e 19 del
Regolamento Generale del CAl.

TITOLO IV - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art.14 Sono organi dell'associazione:
- I'Assemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- il Collegio dei Revisori dei Conti.

Art.15 Tutte le cariche sociali sono a titolo griue devono essere conferite a soci maggiorernittis
all'associazione da almeno due anni compiuti.

CAPO | - ASSEMBLEA

Art.16 L'Assemblea dei soci € l'organo sovrano 'aidbciazione; essa rappresenta tutti i soci eude s

deliberazioni vincolano anche gli assenti o i digsenti.

L'assemblea:

a) predispone la elezione dei consiglieri e dei ravisiei conti, eleggendo la commissione elettorale;
elegge altresi annualmente i delegati sezionali;

b) determina la quota associativa per la parte ectedenmisura minima fissata dall'Assemblea dei
Delegati;

c) approva annualmente il programma dell'associazibtdancio preventivo e consuntivo e la relazione
del Presidente;

d) delibera sull'alienazione o sulla costituzioneidceli reali sugli immobili;

e) delibera sulle modificazioni da apportare allo @iatdell'associazione in unica lettura;

f) delibera lo scioglimento dell'associazione, staigitme le modalita e nominando uno o piu liquidatori

g) delibera su ogni altra questione che le venga potta dal Consiglio Direttivo o da almeno cinquanta
soci aventi diritto al voto e contenuta nell'ordishe giorno.

Art.17 L'assemblea e convocata dal Consiglio Diuetalmeno due volte all'anno entro il 31 marzo per
I'approvazione dei bilanci e per la eventuale nanrdelle cariche sociali ed entro il 30 novembre Iper
definizione delle quote sociali per I'anno successiPud inoltre essere convocata quando il Comsigli
Direttivo lo ritiene opportuno.

L'Assemblea deve essere convocata senza indugimguse faccia richiesta almeno un decimo dei soci
aventi diritto al voto. La convocazione avviene mete avviso pubblicato sul giornale sezionale e, ch
almeno dieci giorni prima della data dell'assembldave essere esposto nella sede sociale; altiiment
inviandone copia per posta a ciascun socio avéritmal voto. Nell'avviso devono essere indic#itirdine

del giorno, il luogo, la data, I'ora della convaocae.

Art.18 Hanno diritto di intervenire alllAssembled leanno diritto di voto tutti i soci maggiorenniiiegola
con il pagamento della quota sociale relativaraiain cui si tiene l'assemblea. | minori di etasgmno
assistere all'Assemblea.

Per la validita delle sedute € necessaria la praseéinpersona di almeno la meta degli aventi digitvoto;
tuttavia in seconda convocazione, che dovra terdmseno ventiquattro ore dopo la prima, I'Assemigdea
validamente costituita qualunque sia il numeropdesenti.

Art.19 L'Assemblea nomina un presidente, un segoeta, se necessario, tre scrutatori. Spetta alla
Commissione di verifica poteri, nominata dal CohsigDirettivo, verificare il diritto di partecipare
all'Assemblea.

In caso di elezioni dei consiglieri e dei revisiei conti I'Assemblea:

a) nomina una Commissione Elettorale Unica, forndatain presidente e da due o piu scrutatori dealii
soci aventi diritto al voto che non ricoprono chesociali.

b) da facolta alle Sottosezioni, previa richiestdti® con trenta giorni di anticipo, di aprire proprio seggio
elettorale il cui Presidente dovra essere un merdbla Commissione Elettorale Unica, al quale poima
essere aggregati da uno a due collaboratori locali.
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Art.20 Le deliberazioni dellAssemblea sono preseaggioranza di voti mediante votazione per aldata
mano o appello nominale 0 a scrutinio segreto simwda modalita decisa dalla maggioranza dei soci
presenti aventi diritto al voto.

Le deliberazioni concernenti modificazioni da appor allo statuto dell'associazione devono essere
approvate con la maggioranza dei due terzi deigesienti aventi diritto al voto.

Le deliberazioni concernenti l'alienazione o latitezione di vincoli reali sugli immobili devono ssre
approvate con la maggioranza dei due terzi deigesenti aventi diritto al voto.

La deliberazione di scioglimento dell'associazideee essere approvata con la maggioranza deiaré du
tutti gli aventi diritto al voto.

Le elezioni alle cariche sociali si fanno a schedgreta. A parita di voti & eletto il socio con giage
anzianita di iscrizione al CAl.

Tutte le deliberazioni dell'assemblea sono resélmhie mediante I'affissione all'albo sezionale geneno
quindici giorni.

Art.21 Le deliberazioni concernenti I'alienaziondaocostituzione di vincoli reali su rifugi o alt@pere
alpine e le modifiche dello statuto, non acquistafficacia se non dopo l'approvazione da parte del
Comitato Centrale di Indirizzo e Controllo del CAlhorma degli artt. 1V.1.2 dello Statuto del CAV&1.8

del Regolamento Generale.

CAPO Il - NOMINA DELLE CARICHE SOCIALI

Art.22 La Commissione Elettorale Unica formata @ad piu soci aventi diritto al voto, che non ricapo
cariche sociali, eletta come da art. 19, circavolgmento delle elezioni, predispone un elenco i
candidati (in ordine alfabetico) alle cariche stb@acondo le indicazioni di singoli soci o gruglisoci, da
esporre nei locali dove avvengono le elezioni. tespntazione delle candidature deve avvenire esgtie
giorni antecedenti la data fissata per le eleziong dovranno comunque aver luogo non piu tardiedita
giorni dalla data di svolgimento dell'’Assembleacim e stata eletta la Commissione Elettorale Unica
Non sono eleggibili alle cariche sociali i soci anrianita di iscrizione al CAl inferiore a due acompiuti,
nonché i componenti la Commissione Elettorale. &@spregiudicato il diritto di ogni socio all'eletato
attivo e passivo come previsto ai sensi dell'drd. dello Statuto del CAl, per il quale tale lista nén
vincolante. Ciascun candidato puo concorrere @fliehe a piu cariche sociali; ad esito della vataei
optera per quella che preferisce.

Ogni elettore potra votare un massimo di setteigbes e di tre revisori dei conti. Terminato lorstinio, la
Commissione Elettorale Unica stila la graduatogeosido i voti riportati. Per quanto si riferiscerevisori
dei conti i primi tre in graduatoria sono nominavisori dei conti effettivi, ed i due successievisori dei
conti supplenti. La commissione comunichera al iBezde dellAssemblea ed agli interessati I'avvanut
elezione e convochera entro una settimana dalldisicr il nuovo Consiglio Direttivo.

Art.23 Nel periodo tra lo scrutinio e l'insediamemtel nuovo consiglio rimane in carica, per il séog
espletamento delle pratiche correnti, il considii@ttivo uscente.

CAPO IIl - CONSIGLIO DIRETTIVO

Art.24 |l Consiglio Direttivo & I'organo esecutidell'associazione e si compone di n. 11 membriti éta i
soci.

Nella sua prima riunione il Consiglio Direttivo nama fra i suoi componenti il Presidente, il ViceeBidente
e il Tesoriere.

Art.25 Gli eletti durano in carica 3 anni e non@aoieleggibili per piu di tre mandati consecutivi.

Il Consiglio Direttivo dichiara decaduti dalla czaii componenti che, senza giustificato motivo, s@mo
intervenuti a n. 3 riunioni consecutive. Al Cong@gt venuto a mancare per qualsiasi motivo, suaeahtr
primo dei non eletti, con la stessa anzianita dsfitito.

Nel caso di esaurimento della graduatoria dei vetdata dalla Commissione Elettorale Unica, isfmodi
Consigliere rimane vacante, fino alla successiveeAwmlea in cui si provvedera alla nomina del sgstit
Qualora il Consiglio Direttivo si dimetta nella sierezza, o venga a ridursi a meno della metapaidei
suoi componenti, esso decade e il Collegio dei $eviprovvede a convocare, entro quindici giorni,
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I'Assemblea dei soci per predisporre nuove eléziohssemblea dei soci dovra tenersi nei successnta
giorni dalla convocazione.

Art.26 Il Consiglio Direttivo € convocato dal Préshte, o da chi ne fa le veci, o a richiesta dterno dei
Consiglieri, almeno una volta ogni due mesi me@iawviso contenente I'ordine del giorno, il luoigodata,
I'ora della convocazione, ed inviato almeno cingjeeni prima della riunione, salvo i casi di urganz

Le riunioni del Consiglio Direttivo, per essereidal devono essere presiedute dal Presidentecasim di
sua mancanza o di impedimento, dal Vice Presiderieedeliberazioni sono prese a maggioranza deill’o
Consiglio € valido con la presenza della maggicxated suoi componenti.

Il verbale delle riunioni e redatto dal Segretarifirmato da questi e da chi ha presieduto la oiuei

Art.27 Alle riunioni del Consiglio Direttivo il Psdente puo invitare i Delegati all’Assemblea Geleedel
CAl ed i soci che fanno parte di Commissioni Cdnttel CAl. Il Presidente puo altresi invitare allanioni
del Consiglio Direttivo, con il consenso di questsoci che fanno parte delle Commissioni Sezignali
Reggenti delle Sottosezioni e anche persone estrgoalora lo ritenga utile 0 necessario.

Gli ex Presidenti dell'associazione hanno diriitstervenire alle riunioni del Consiglio Direttivo

Art.28 Al Consiglio Direttivo spetta la gestionedoraria e straordinaria dell'associazione, salve le

limitazioni contenute nel presente Statuto o nStiatuto e nel Regolamento Generale del CAl. Ingaere

€sso:

- propone il programma annuale di attivita dell'ag@sone e predispone gquanto necessario per atfuarlo

- convoca I'Assemblea dei Soci;

- nomina tra i soci un Segretario incaricato di redégi verbali delle riunioni del Consiglio Direttivdare
attuazione alle deliberazioni di questo organowistendere ai servizi amministrativi dell'assoaiaz.

- determina la data delle elezioni per il rinnovol@etariche sociali, nonché l'ubicazione dei seggi
elettorali

- redige annualmente il bilancio preventivo e conisorg approva la relazione del Presidente;

- delibera i provvedimenti disciplinari nei confronii soci;

- delibera sulle domande d'iscrizione di nuovi soci;

- propone incaricati alle commissioni per lo svolgitedi determinate attivita sociali;

- delibera la costituzione o lo scioglimento di Corssinni e Gruppi € ne coordina l'attivita;

- cura l'osservanza dello Statuto e del Regolamertefale del CAl e del presente Statuto;

- emana eventuali regolamenti particolari;

- proclama i soci venticinquennali e cinquantennapprova l'iscrizione de soci nell’Albo d’Onore el
Sezione.

CAPO IV - PRESIDENTE

Art.29 Il Presidente ha la rappresentanza legal&astociazione e la firma sociale. Convoca e pusie
riunioni del Consiglio Direttivo, firma i bilanci emandati di pagamento,

In caso di impedimento le sue funzioni sono svdiieVice Presidente e, in mancanza anche di quosti,
Consigliere con maggiore anzianita di iscrizion€Al.

Il Presidente, in caso di urgenza, puo adottam@vyedimenti che sarebbero di competenza del Chosig
Direttivo; tali provvedimenti devono ottenere lIdifiea del Consiglio Direttivo nella sua prima rione
successiva.

Il Presidente dirige 'Assemblea dei soci fino altanina del suo presidente.

Il Presidente non puod essere eletto per piu dindaiedati consecutivi.

CAPO V - TESORIERE

Art.30 Il Tesoriere ha la responsabilita della od& dei fondi dell'associazione tiene la contebili
conservandone ordinatamente la documentazione fimaadati di pagamento unitamente al Presidente.

CAPO VI - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Art.32 Il Collegio dei Revisori dei Conti € I'orgauli controllo della contabilita sociale. Esso @mpone di
tre membri eletti dall’Assemblea per n. 3 anni mina fra i suoi componenti un presidente.
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Art.33 Il Collegio dei Revisori dei Conti si riumis almeno una volta ogni tre mesi, alle sue riungn
applicano le norme procedurali stabilite per il €igho Direttivo.

| Revisori dei Conti hanno diritto di assisteresaiiunioni del Consiglio Direttivo e possono fanserire a
verbale le proprie osservazioni; hanno diritto Hiedere al Consiglio Direttivo notizie sulla contia
sociale e possono procedere in qualsiasi momemtbeandividualmente, ad atti di ispezione e cdluro

CAPO VIl - DELEGATI ALL'ASSEMBLEA

Art.34 |l Presidente della Sezione é di dirittoedglto per 'Assemblea Generale del CAl.

Gli altri Delegati, eletti dai soci della Seziomerapporto al numero degli iscritti e stabiliti ddgolamento
Generale del CAl, sono rieleggibili e durano inicaun anno.

| Delegati, nel partecipare alllAssemblea Generdddt CAl debbono attenersi alle deliberazioni
dell'Assemblea dei Soci e del Consiglio Direttivo

TITOLO V - COMMISSIONI E GRUPPI

Art.35 Il Consiglio Direttivo puo costituire comnsisni formate da Consiglieri e/o soci aventi corapet
in specifici rami dell'attivita associativa, nomittl i loro componenti e il numero degli stessiulezioni, i
poteri, predisponendone il regolamento. Le singolamissioni eleggono al proprio interno il presigen
A fine anno ogni Commissione dovra presentare als{@tio Direttivo una relazione dell'attivita svalbnde
consentire la relazione finale.

Art.36 Il Consiglio Direttivo con propria delibeliane puo costituire gruppi, aventi particolari axdmie dal
punto di vista tecnico-organizzativo e, ove occoreemministrativo e ne determina le norme di
funzionamento in, armonia con il presente Statuto.

TITOLO VI—- SOTTOSEZIONI

Art.37 Il Consiglio Direttivo puo, a norma e con peocedure previste dallo Statuto e dal Regolamento
Generale del CAl, costituire una o piu Sottosezibai deliberazione di costituzione deve esserepgotta
all'approvazione del competente comitato direttegionale, come da art. V1.3 dello Statuto del C.A.

Le Sottosezioni non sono dotate di soggettivitdirdes da quella della Sezione di appartenenza, non
dispongono di autonomia patrimoniale ma solo geat® e non intrattengono rapporti diretti con
I'Organizzazione Centrale. Esse hanno un proprgmleanento, che non deve essere in contrasto con lo
Statuto dell'associazione, e che, diviene esecuatinda ratifica da parte del Consiglio Direttivo.

Organi della Sottosezione sono:

- il Consiglio Direttivo composto da un Reggente ealtaeno quattro consiglieri;

- I'Assemblea dei soci.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo della Sottoaene possono anche essere invitate persone estshne
Consiglio, qualora questo lo ritenga utile e neagss

Art.38 Il Reggente della Sottosezione é responsaltal fondi gestiti dalla Sottosezione e a fineghi anno
dovra presentare il rendiconto contabile al ComsiBlirettivo unitamente alla relazione dell'attévisvolta
per consentire la relazione finale.

TITOLO VII - PATRIMONIO

Il patrimonio sociale e costituito da beni mobilinemobili di proprieta della Sezione e dai fondirdierva
contabili costituiti in bilancio.

TITOLO VIII - AMMINISTRAZIONE

Art.39 Gli esercizi sociali si chiudono al 31 didema di ogni anno. Alla chiusura di ogni eserciZio i
Consiglio Direttivo redige il bilancio che unitanteralle relazioni del Presidente e del CollegioRlevisori
dei Conti, deve essere presentato all’Assembleaadeiper I'approvazione.



Art.40 Il bilancio deve esporre con chiarezza eidieita la situazione patrimoniale ed economica
dell'associazione.

Dal bilancio devono comunque espressamente ristiltagni, i contributi e i lasciti ricevuti.

Il bilancio é reso pubblico mediante I'affissiotkalbo sezionale per almeno quindici giorni.

Art.41 | fondi liquidi dell'associazione, che nofared necessari per esigenze di cassa, devono essere
depositati in un conto bancario o postale intesai@ssociazione stessa.

Art.42 | soci non hanno alcun diritto sul patrimosiociale.

Gli utili e gli avanzi di gestione devono essetienpgegati per la realizzazione delle attivita istionali e di
guelle ad esse direttamente connesse.

E vietata la distribuzione fra i soci, anche in maudiretto, di utili, avanzi di gestione, fondriserve.

In caso di scioglimento dell'associazione si ajppliart. V1.4 comma 2 dello Statuto del CAl e iltpmonio
e devoluto per fini di utilita sociale o di publigatilita.

E escluso qualsiasi riparto di attivita fra i soci.

TITOLO IX—- CONTROVERSIE

Art.43 Le controversie fra i soci 0 fra soci e argdell'associazione, relative alla vita dell'asapione

stessa, non possono essere deferite all'autouitézgiria né al parere o all'arbitrato di persorent estranei
al sodalizio, se prima non venga adito l'organo petente a giudicare, previo tentativo di concibams,

secondo lo Statuto e il Regolamento Generale déleC#on si sara esaurito nei suoi possibili grawlidro

iter della controversia relativa.

Organi competenti ad esperire il tentativo, sono:

- il Consiglio Direttivo, integrato dai Revisori d€bnti, per le controversie tra soci;

- il Collegio regionale dei probiviri per le contragee fra soci ed organi dell'associazione.

Si applicano le norme procedurali stabilite datl'sfil.1.8 comma 2 del Regolamento Generale del CAl

Art.44 Contro le deliberazioni degli organi delbasiazione che si ritengono assunte in violazioake d
presente Statuto e dello Statuto e del Regolam@etwerale del CAl € ammesso appello a norma dell’art
VII.I.8 comma 3 del Regolamento Generale del CAl.

TITOLO X - DISPOSIZIONI FINALI

Art.45 Per tutto quanto non previsto nel preseta&u si rinvia allo Statuto ed al Regolamentm&ale
del CAl, nonché al Codice Civile ed alle leggi vigie

Art.46 Il presente Statuto con Deliberazione dein@ato Centrale di indirizzo e controllo sara canado
con eventuali modifiche dello Statuto e del Reg@ato Generale del CAI.

Approvato dalle Assemblee dei soci del 30 marzds2@6 marzo 2007 e 31marzo 2008.
Approvato dal Comitato Centrale di indirizzo e cotib del Club Alpino Italiano il 31 marzo 2007.



